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PROJEKTS
LEMUMS
Ceéssi, Cesu novada
13.11.2025. Nr__
Par Césu novada domes 2025. gada 13.novembra
nolikuma Nr.__ “Césu novada pasvaldibas iestades “Césu muzejs” nolikums”” izdoSanu

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas dalas 8. punktu, Valsts parvaldes iekartas
likuma 28. pantu un 73. panta pirmas dalas 1. punktu, Césu novada domes 2024. gada 23. maija saistoSo
noteikumu Nr. 13 “Césu novada pasvaldibas nolikums” 22.1.11. apakspunktu, nemot véra Césu novada
domes lzglitibas, kultlra, sporta un jaunatnes lietu komitejas 2025.gada 30.oktobra atzinumu
(prot.Nr.11), Césu novada domes Finansu komitejas 06.11.2025.atzinumu (prot. Nr.11), Césu novada
dome nolemj:

1. lzdot Césu novada domes 2025. gada 13.novembra nolikumu Nr.__ “Césu novada pasvaldibas
iestades “Césu muzejs” nolikums” saskana ar pielikumu.

2. lzveidot jaunu amata vietu — Césu muzeja lzglitibas un komunikacijas nodalas vaditajs, palielinot
atlidzibas fondu par 19 200 EUR (EKK 1000), samazinot ....... (EKK.evrveerverrnns )

3. Lémuma izpildi nodroSinat Césu muzeja direktoram.

4. Kontroli par IEmuma izpildi veic Césu novada pasvaldibas izpilddirektors.

Sagatavoja E. Kalnina



2025. gada 13. novembri Nr.

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
1.11.
1.12.

Pielikums
Césu novada domes
13.11.2025.lemumam Nr.__

Apstiprinats
ar Césu novada domes
13.11.2025. lemumu Nr.___
NOLIKUMS
Cesis, Cesu novada

Césu novada pasvaldibas iestades
"CESU MUZEJS"
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Valsts iekartas likuma 28. pantu un
Muzeja likuma

8. panta otro daju

1. Visparigie noteikumi

Césu novada pasvaldibas iestade “Césu muzejs” (turpmak — Muzejs) ir Césu novada pasvaldibas
(turpmak — Pasvaldiba) izveidota kultlras iestade, kuras mérkis ir veidot dialogu ar sabiedribu un
sniegt ieguldijumu sabiedribas izglitoSana un saliedésana, saglabajot, papildinot, pétot un
interpretéjot Muzeja krajumus un veicinot kultlras pieminek|u saglabasanu.

Muzeja darbibas tiesiskais pamats ir Sis nolikums (turpmak — Nolikums), kas apstiprinats Césu
novada domes |émumu. Muzejs darbojas saskana ar Muzeja likumu, citiem Latvijas Republikas
normativajiem aktiem, kas regulé muzeju darbibu un Pasvaldibas nolikumu.

Muzejs ir Pasvaldibas izpilddirektora paklautiba.

Muzejs Tsteno savu darbibu, sadarbojoties ar Pasvaldibas struktiirvienibam, citam valsts un
pasvaldibu institlcijam, juridiskam un fiziskam personam.

Muzeja uzkratas kultlrvésturiskas vértibas, kas uznemtas Muzeja pamatkrajuma, ir Nacionala muzeju
krajuma sastavdala, kas atrodas valsts aizsardziba. Muzeja pamatkrajuma veidoSana, uzskaite,
papildinasana, saglabasana un izmanto$ana tiek veikta saskana ar Muzeju likumu un Ministru
kabineta 2006. gada 21. novembra noteikumiem Nr. 956 “Noteikumi par Nacionalo muzeju krajumu”.

Muzeju reorganizé vai likvidé Césu novada dome, konsultéjoties ar Latvijas Muzeju padomi. Muzeja
likvidéSanas gadijuma par turpmako ricibu ar Nacionalaja muzeju krajuma ieklautajiem priekSmetiem
Pasvaldiba konsultéjas ar Latvijas Muzeju padomi.

Muzeja darbs ir balstits Muzeja videja termina darbibas un attistibas stratégija un ikgadéja darba
plana, par kuru izstradi atbild direktors un to ir saskanojis Césu novada pasvaldibas izpilddirektors.
Muzeja vidéja termina darbibas un attistibas stratégiju apstiprina ar Césu novada dome.

Muzejs rikojas ar tam pieskirtajiem Pasvaldibas budZeta lidzekliem. Muzeja finanSu aprite un
gramatvedibas uzskaite tiek organizéta centralizéti, ko nodroSina Césu novada Centrala
administracija.

Muzejs parvaldes dokumenta veidlapa un zimoga lieto Césu novada gerboni un Muzeja pilnu
nosaukumu — Césu novada pasvaldibas iestade “Césu muzejs”.

Muzeju vada un ta darbibu nodrosina Muzeja direktors.

Muzeja nolikums ir saistoSs visam ta amatpersonam un darbiniekiem.

Muzejs nav pastavigs nodoklu maksatajs un, slédzot ligumus, lieto Césu novada pasvaldibas ka
nodokJu maksataja rekvizitus (nosaukums, registracijas numurs, nodoklu maksataja kods) un kontus
kreditiestadés.



1.13. Savas kompetences un normativo aktu ietvaros Muzejs darbojas patstavigi.
1.14. Muzeja juridiska adrese ir Pils laukums 9, Césis, Césu novads, LV-4101.

2. Muzeja funkcijas un uzdevumi

2.1.Muzeja pamatfunkcija ir Tstenot valsts kultlrpolitiku muzeja un kultiras mantojuma saglabasanas
nozaré saskana ar spéka esoSajam kulttrpolitikas pamatnostadném, realizét Muzeju likuma, Ministru
kabineta 2006. gada 21. novembra noteikumos Nr. 956 “Noteikumi par Nacionalo muzeju krajumu”
un citos valsts normativos aktos noteiktos muzeju darbibas meérkus, funkcijas un uzdevumus.

2.2.Muzejam ir $adas funkcijas:

2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.

2.2.4.

Muzeja krajuma komplektésanas, saglabasanas, dokumentésanas un pieejamibas
nodrosinasana;

Muzeja krajuma un ar to saistitas informacijas zinatniska izpéte;

Sabiedribas izglitoSana, Tstenojot ekspoziciju, izstazu un izglitojoSo programmu
darbu, ka arT izmantojot citus ar muzeju darbibu saistitus komunikacijas veidus;
Muzeja parraudziba esoSo kultiras piemineklu saglabasana, pieejamibas
nodrosinasana un attistisana.

2.3.Lai nodrosinatu funkciju izpildi, Muzejs veic $adus uzdevumus:

2.3.1.

2.3.2.
2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.
2.3.9.

2.3.10.
2.3.11.
2.3.12.
2.3.13.
2.3.14.
2.3.15.
2.3.16.
2.3.17.

2.3.18.

komplekté un zinatniski apstrada materialus par Césu pilsétas un novada vésturi,
kultdru, arheologiju, arhitektdru, etnografiju, makslu, literattru, maziku;

veic krajuma uzskaiti, apripi, saglabasanu un restauraciju;

nodroSina krajuma pieejamibu apmeklétajiem un sniedz ar krajumu saistitas
konsultacijas;

veido un regulari papildina Muzeja iekSéjo datu bazi un informativo datu bazi par
Muzeja krajumu Nacionala muzeja krajuma kopkataloga;

veic krajuma un ar to saistitas informacijas izpéti, ka art ar Césu pilsétas un novada
vésturi saistitus pétijjumus, atklajot un izvértéjot pétniecibas priekSmeta potencialo
nozimibu Vidzemes region3;

sagatavo un publicé vai izdod pétijumus zinatniskos izdevumos, katalogos un
gramatas;

uztur Césu novada kultiiras pieminek|u zinatnisko arhivu un veido Muzeja arhivu,
kura apkopo ar Muzeja darbibu saistitus dokumentus;

uztur un veido publiski pieejamas datu bazes;

izstrada, organize, iekarto un uztur ekspozicijas un izstades, t.sk. tas, kas popularizé
Césu pilsétas un novada nozimibu Vidzemes regiona;

sagatavo un vada ekspozicijam un izstadém pakartotas izglitojosas programmas un
muzejpedagogiskas nodarbibas, ka art nodrosina gidu ekskursijas;

riko lekcijas, seminarus, konferences un citus publiskus pasakumus;

veic kultliras mantojuma un Muzeja darbibas popularizésanu virtualaja vide;

uztur un veicina sadarbibu ar vietéjam kopienam un nevalstiskajam organizacijam;
péta sabiedribas pieprasijumu, apmeklétaju vélmes un vajadzibas, un veic Muzeja
sniegto pakalpojumu kvalitates novértéjuma analizi atbilstosi kompetencei;
izstrada projektus, lai iespéju robezas piesaistitu papildus finanséjumu Muzeja
uzdevumu izpildei, un piedalas starptautisku projektu organizésana un istenosana;
savstarpéji vienojoties, sniedz metodisko atbalstu Vidzemes regiona pasvaldibu
muzejiem;

saskana ar kopigi izstradato sadarbibas planu sniedz metodiskas konsultacijas Césu
novada novadpétniecibas un kultliras mantojuma vietam.

veicina Muzeja parzina esoSo kultlras piemineklu saglabasanu, uztur to
infrastruktdru un plano attistibu.

3. Tiesibas un pienakumi

3.1. Muzejam ir $adas tiesibas:



3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.
3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

Pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba sagatavot Iemuma projektus un izstradat instrukcijas,
ieteikumus un citus rekomendéjosus dokumentus Muzeja kompetencé esoSajos jautajumos
iesniegSanai Césu novada domes pastavigajas komitejas, komisijas un Césu novada domes sedeés;
veikt iepirkumus Muzeja darbibas nodrosinasanai;

pieprasit un sanemt darbam nepiecieSamo informaciju, dokumentus no Pasvaldibas iestadém,
struktdrvientbam, kapitalsabiedribam, ka ari citu valsts un pasvaldibu institlcijam, juridiskam un
fiziskam personam;

sniegt maksas pakalpojumus, veikt izdevéjdarbibu un izmantot iegttos lidzeklus Muzeja darbibas
attistibai, krajuma papildinasanai, saglabasanai un restauracijai, pétnieciska darba
nodrosinasanai, darbinieku profesionalo zinasanu pilnveidoSanai un vinu materialai stimulésanai;
sanemt Pasvaldibas un valsts budZeta lidzek|us kultlirvésturisku, makslas, muazikas un citu
nozimigu projektu 1steno$anai, infrastruktlras uzturésanai, Muzeja darbibas nodrosinasanai un
attistibai;

1stenot Autortiesibu likumu attieciba uz Muzeja valdijuma esosajam krajuma dalam: Césu muzeja
pamatkrajumu, Piebalgas muzeju apvienibas “Orisare” pamatkrajumu un Eduarda Veidenbauma
muzeja “Kalaci” pamatkrajumu;

slégt civiltiesiskus darijumus, lai sekmétu Muzeja krajuma daju: Césu muzeja krajuma, Piebalgas
muzeju apvienibas “Orisare” krajuma un Eduarda Veidenbauma muzeja “Kalac¢i” krajuma
saglabasanu un papildinasanu, izpéti, ka art citus darijumus, kas nepiecieSami Muzeja darbibas
nodrosinasanai;

slégt nomas ligumus par Muzeja valdijuma nodoto mantu;

atbilstosi Muzeja kompetencei un pieskirtajiem finansu lidzekliem (budZetam) sadarbiba ar
Pasvaldibas Centralo administraciju izstradat iepirkumu planu un piedaltties iepirkumu veiksana,
slegt piegades vai pakalpojumu ligumus, ievérojot un organizéjot normativajos aktos noteiktas
procediras ligumu slégsanai;

veikt saimniecisko darbibu, tai skaita suveniru un iespieddarbu tirdzniecibu, gutos ienakumus
ieguldot, Muzeja pamatfunkciju un darbibas veicinasana un popularizésana;

sanemt ziedojumus un davinajumus Muzeja pamatfunkciju nodrosinasanai;

sanemt Latvijas Republikas Kultlras ministrijas un Latvijas Muzeju padomes konsultativu
atbalstu;

patstavigi sadarboties ar muzejiem, valsts un pasvaldibu institlcijam, nevalstiskajam
organizacijam muzeju un kultlras mantojuma joma Latvija un arvalstis, iestaties un, ja to pielauj
normativie akti, darboties Latvijas Muzeju biedriba un starptautiskas muzeju organizacijas, ka art
citas Latvijas Republikas un starptautiskas organizacijas, atbilstosi Muzeja kompetencei;

Tstenot citas muzeju darbibu reguléjoSajos normativajos aktos paredzétas tiesibas.

3.2. Muzejam ir $adi pienakumi:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

atbilstosi Pasvaldiba noteiktaja kartiba un terminos izstradat un iesniegt Muzeja budZeta
pieprasijumu;

sadarboties ar Césu novada pasvaldibas iestadi “Kultlras parvalde”, nosakot Muzeja ilgtermina
un vidéja termina stratégiskos mérkus un darba uzdevumus saskana ar Césu novada kultlras
nozares noteiktajam prioritatém, kuras balstit un pastavigi izstradat Muzeja vidéja termina
darbibas un attistibas stratégiju;

racionali un lietderigi izmantot pieskirtos finanSu (Pasvaldibas budZeta un citus), tehniskos un
darbaspéka resursus, nodrosinot Muzeja funkciju un uzdevumu izpildi;

izstradat projektus, lai piesaistitu papildus finanséjumu kultlGras materiala un nemateriala
mantojuma saglabasanai, kultiras piemineklu infrastruktiras attistibai un publisko norisu
Istenosanai;

nodrosSinat muzeja krajuma saglabasanu, dokumentéSanu un pieejamibu apmeklétajiem
atbilstoSi Ministru kabineta 2006.gada 21.novembra noteikumiem Nr.956 “Noteikumi par
nacionalo muzeju krajumu”;

sagatavot ikgadéjo parskatu par Muzeja funkciju veikSanu un ievietot Latvijas digitalaja kulttras
karte;

sniegt Latvijas Muzeju padomei informaciju, kas nepiecieSama tas kompetencé esoso jautajumu
izskatiSanai;



3.2.8. sagatavot un veikt Muzeja akreditaciju atbilstosi muzeju darbibu reglamentéjoso normativo aktu

prastbam;

3.2.9. nodrosinat Muzeja valdijuma esoSo Nacionala krajuma priekSmetu aprakstu ievadisanu,

aktualizésanu un pieejamibu Nacionala muzeju krajuma kopkataloga, nodrosinot ievadito datu
atbilsttbu Muzeja riciba esosajai informacijai, ka ar1 ievérojot fizisko personu datu aizsardzibu un
autortiesibas reguléjosu normativo aktu prasibas;

3.2.10. Pasvaldibas centralizétas iepirkuma procediras gadijuma nodrosinat tehniskas specifikacijas un

citu ar to saistito dokumentu sagatavosanu dal3, kas attiecas uz Muzeja kompetencé esosajiem
jautajumiem, ka arT nepiecieSamibas gadijuma nodrosinat Muzeja darbinieku dalibu iepirkuma
komisijas darb3;

3.2.11. izpildit citus normativajos aktos noteiktos pienakumus un prasibas atbilstosi Muzeja

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

kompetencei.
4. Muzeja parvalde un kompetence

Muzeja darbu vada Muzeja direktors. Muzeja direktoru iece|] amata un atbrivo no amata Césu novada
dome. Darba ligumu ar Muzeja direktoru sledz Césu novada pasvaldibas izpilddirektors, kas ir Muzeja
direktora tieSais vaditajs un darba devéjs.

Muzeja direktoram ir divi vietnieki — direktora vietnieks krajuma un pétniecibas darba un direktora

vietnieks arhitektdras pieminek|u saglabasanas darba. Muzeja direktora vietniekus iece] amata un

atbrivo no amata Muzeja direktors.

Muzejam ir Cetras nodalas:

4.3.1. Arhitektlras pieminek|u saglabasanas nodala;

4.3.2. Krajuma un pétniecibas nodala;

4.3.3. lzglitibas un komunikacijas nodala;

4.3.4. Apmeklétaju apkalposanas nodala.

Muzejam ir divas struktirvienibas:

4.4.1. Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare” (turpmak — Struktlrvieniba) un tas sastava esosie
memorialie muzeji: Bralu KaudziSu memorialais muzejs “Kalna Kaibéni”, Antona Austrina
memorialais muzejs “Kaikasi”, Karla Skalbes memorialais muzejs “Saulrieti”, Emila Darzina un
Jana Sudrabkalna memorialais muzejs “Janaskola” un Struktdrvienibas Krajuma nodala;

4.4.2. Eduarda Veidenbauma muzejs “Kalaci” (turpmak — Struktdrvieniba).

Muzeja Struktdrvienibu darbu nosaka attiecigas Struktlrvienibas nolikums, kuru apstiprina Muzeja

direktors.

Muzeja krajums ir decentralizéts. Muzeja darbojas divas Krajuma komisijas un Zinatniska padome.

Muzeja Krajuma komisiju un Zinatniskas padomes sastavus un to nolikumus apstiprina Muzeja

direktors.

Muzeja direktors:

4.7.1. atbild par Muzeja vidéja termina darbibas un attistibas stratégijas un citu darbibu
reglamentéjosu dokumentu izstradi, nosaka Muzeja darba uzdevumus, plano un organizé
Muzeja darbu un kontrolé darba uzdevumu izpildi;

4.7.2. apstiprina Struktirvienibu nolikumus;

4.7.3. izdod iek$éjos normativos aktus;

4.7.4. parvalda Muzeja finansu, personala un citus resursus;

4.7.5. péc Pasvaldibas pieprasijuma sniedz informaciju par Muzeja darbu, u.c. jautajumiem;
4.7.6. pienem darba un atbrivo no darba Muzeja darbiniekus;

4.7.7. veido jaunas amata vienibas, groza amata vienibu nosaukumus, nosaka ménesalgas un amata
vientbu likmes, apstiprina Muzeja amata vienibu sarakstus, lemj par strukturalam izmainam
Muzeja Pasvaldibas apstiprinata budzZeta ietvaros, ja tas neatstaj ietekmi uz nakama gada
budzetu, ieprieks saskanojot ar Izpilddirektoru.

4.7.8. izstrada Muzeja darbinieku amata aprakstus, nosaka darbinieku atbildibu, pienakumus un
tiesibas;

4.7.9. organizé Muzeja darbibas un [emumu iek$éjas kontroles sistému un atbild par to izpildi;

4.7.10. ir tiesigs delegét atsevisku Iémumu pienemsSanu citai Muzeja amatpersonai atbilstosi tas
kompetencei;



4.8.

4.9.

4.7.11. apstiprina Muzeja noteikumus par krajumu, Krajuma komisiju nolikumus un, nemot véra
Krajuma komisijas atzinumu, pienem |[émumu par priekSmeta iek]ausanu Muzeja valdijuma
esos$aja Nacionalaja krajuma;

4.7.12. atbild par Muzeja krajuma komplektésanu, glabasanu un pieejamibu sabiedribai, slédz
llgumus, paraksta vai apstiprina citus ar krajuma darbu saistitos dokumentus;

4.7.13. nodroSina Muzeja zinatniski pétniecisko darbu;

4.7.14. nodroSina ekspoziciju, izstazu, izglitojoSo programmu un muzejpedagogisko darbu Césu
viduslaiku pili, Césu Jaunaja pilt, Césu lIzstazu nama un Struktlrvienibas;

4.7.15. sledz saimnieciskos, nomas un cita veida ligumus, izsniedz pilnvaras Muzeja saimnieciskas
darbibas nodrosinasanai;

4.7.16. paraksta un izsniedz Césu muzeja Gida apliecibas;

4.7.17. parstav Muzeja intereses valsts un pasvaldibas institdcijas un sabiedriskas organizacijas.

Struktdrvienibu vaditaji ir paklauti Muzeja direktoram un:

4.8.1. atbild par Struktirvienibas nolikuma, krajuma, pétniecibas un komunikacijas darba politiku
un citu darbibu reglamentéjoSu dokumentu izstradi;

4.8.2. sagatavo Struktlrvienibas ikgadéjo darba planu, nosaka uzdevumus, plano un organizé tas
darbibu un nodrosina uzdevumu izpildi;

4.8.3. organizé Struktlrvienibas Krajuma komisijas darbilbu un nodrosSina dokumentacijas
sagatavosanu;

4.8.4. atbild par Struktdrvienibas krajuma papildinasanu, glabasanu un pieejamibu sabiedribai;

4.8.5. nodrosina Struktdrvienibas zinatniski pétniecisko darbu;

4.8.6. nodroSina ekspoziciju, izstazu un izglitojoSo programmu un muzejpedagogisko darbu
Struktarvieniba;

4.8.7. nodrosina Struktdrvientbas majas lapas sadalu un Struktdrvienibas socialo tiklu kontu satura
veidoSanu un aktualizésanu saskana ar Struktdrvienibas komunikacijas darba politiku un
Muzeja ikgadéjo komunikacijas planu.

4.8.8. sadarbiba ar direktoru izstrada Struktlrvienibas darbinieku amata aprakstus, nosaka
darbinieku atbildibu, pienakumus un tiesibas;

4.8.9. nodrosina Struktdrvienibas finansu un materialo lidzeklu likumigu, racionalu un lietderigu
izmantosanu, izstrada un iesniedz apstiprinasanai Struktdrvienibas finansu gada budzZeta
tami un atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai, seko budzZeta izpildei;

4.8.10. péc Pasvaldibas un Muzeja direktora pieprasijuma sniedz informaciju par Struktdrvienibas
darbu, u.c. jautajumiem;

4.8.11. slédz civiltiesiskus darifjumus, lai sekmétu Struktirvienibas krajuma saglabasanu un
papildinasanu, izpéti, ka art citus darijjumus, kas nepiecieSami Struktdrvienibas darbibas
nodrosinasanai, ieprieks saskanojot ar Muzeja direktoru;

4.8.12. parstav Struktlrvienibas intereses valsts un pasvaldibas institlicijas un sabiedriskas
organizacijas;

4.8.13. nodroSina, ka ikdienas praktiskos kultlras piemineklu apkopSanas darbus veic
Struktdrvienibu darbinieki. Par Struktlrvienibu lietoSana esoSo ipaSumu apsaimniekosanu
atbild Vecpiebalgas un Priekulu apvienibu parvaldes;

4.8.14. veic citus ar Struktlrvientbu darbibu saistitus uzdevumus.

Muzeja nodalas un to paklautiba:
49.1. Arhitektirras piemineklu saglabasanas nodala (turpmak - APSN) — paklauta Muzeja direktora
vietniekam Arhitektdras piemineklu saglabasanas darba.

4.9.1.1.APSN darbu plano, organizé un darba uzdevumu izpildi kontrolé Direktora vietnieks
arhitektdras piemineklu saglabasanas darba, kurs nodrosina Césu viduslaiku pils (t.sk. darza), Césu
Jaunas pils, Césu lzstaZzu nama, kuciera namina saglabasanas planosanu un sadarbiba ar Pasvaldibas
Centralas administracijas IpaSumu apsaimnieko3anas parvaldi koordiné saglabasanas isteno3anu un
praktisko apsaimniekoSanu, ka ari veic Struktdrvienibu arhitektiras piemineklu saglabasanas
planosanu un sadarbiba ar Vecpiebalgas un Priekuju apvienibu parvaldém koordiné saglabasanas



Istenosanu un sniedz konsultativo atbalstu citu Césu novada kultiiras piemineklu, t.sk. vésturisko
kapseétu, saglabasanas joma.

4.9.1.2.APSN veic Césu viduslaiku pils (t.sk. darza), Césu Jaunas pils, Césu lzstazu nama, kuciera
namina infrastruktlras uzturésanu saskana ar Muzeja ikgadéjo darba planu.

49.2. Krajuma un pétniecibas nodala (turpmak KPN) — paklauta Muzeja direktora vietniekam
krajuma un pétniecibas darba, galvenajam krajuma glabatajam.

4.9.2.1. KPN darbu plano, organizé un darba uzdevumu izpildi kontrolé Direktora vietnieks krajuma
un pétniecibas darba, galvenais krajuma glabatajs, kurS nodrosina Muzeja krajuma apripes,
uzskaites, dokumentésanas, saglabasanas, restauracijas, digitalizacijas, zinatniskas inventarizacijas
darbu un krajuma priekSmetu aprakstu ievadiSanu, aktualizéSanu un pieejamibu Nacionala muzeju
krajuma kopkataloga un Césu muzeja datu bazé, Césu muzeja kradjuma un pétniecibas politiku izstradi
un Césu muzeja arhiva un zinatniska arhiva darbu un zinatniskas pétniecibas darbu saskana ar Césu
muzeja krajuma un pétniecibas politikam un Muzeja ikgad€jo darba planu;

4.9.2.2. KPN veic Césu muzeja krajuma apripes, uzskaites, dokumentésanas, saglabasanas,
restauracijas, digitalizacijas, zinatniskas inventarizacijas darbu, ka ari krajuma priekSmetu aprakstu
ievadiSanu, aktualizéSanu un pieejamibu Nacionala muzeju krajuma kopkataloga un Césu muzeja
datu bazé, nodrosina Césu Muzeja arhiva un zinatniska arhiva darbu un zinatniskas pétniecibas darbu
saskana ar Césu muzeja krajuma un pétniecibas politikam un Muzeja ikgadéjo darba planu.

4.9.3. lzglitibas un komunikacijas nodala (turpmak — IKN) — paklauta Muzeja direktoram.

4.9.3.1.IKN darbu plano, organizé un darba uzdevumu izpildi kontrolé nodalas vaditajs, kurs izstrada
Césu muzeja komunikacijas darba politiku.

4.9.3.2. IKN nodroSina Césu muzeja publiskas programmas istenoSanu: producé ekspozicijas,
izstades, izglttojosas programmas un citas publiskas kultiras norises Césu viduslaiku pili, Césu Jaunaja
pilt un Césu lzstazu nama; sagatvo izglitojosas programmas, izstrada un piedava muzejpedagogiskas
nodarbibas, koordiné gidu pakalpojumus; nodrosina mérkauditoriju izpéti; veic vienotu Muzeja
komunikacijas plana izstradi un TstenoSanu; nodrosSina vienotu Muzeja publisko dizainu, veido un
aktualizé Muzeja majas lapas un Césu muzeja socialo tiklu kontu saturu saskana ar komunikacijas
darba politikam un Muzeja komunikacijas planu.

49.4. Apmeklétaju apkalposanas nodala (turpmak AAN) — paklauta Muzeja direktoram.

4.9.4,1.AAN darbu plano, organizé un darba uzdevumu izpildi kontrolé nodalas vaditajs. 4.9.4.2.AAN
veic Césu muzeja apmeklétaju apkalpoSanu, apmeklétaju monitoringu, apkopo apmeklétaju
statistiku, nodroSina Césu muzeja ekspoziciju un izstazu pieejamibu apmeklétajiem, koordiné Césu
muzeja telpu un inventara nomas pakalpojumus, veic Césu muzeja iespieddarbu un suveniru
pasdtijumus un nodrosina tirdzniecibu.

5. Finansu lidzekli

5.1.Visa Muzeja finansu lidzeklu aprite tiek organizéta centralizéti Pasvaldiba. Muzeja finansialas un

gramatvedibas operacijas veic Pasvaldibas Centralas administracijas Finansu parvalde.
5.2.Muzeja finansu avoti ir:

5.2.1. Pasvaldibas budzeta lidzekli;

5.2.2. valsts budZeta lidzekli;

5.2.3. Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu avota lidzek|i;

5.2.4. juridisko un fizisko personu ziedojumi;

5.2.5. ienémumi no sniegtajiem maksas pakalpojumiem;

5.2.6. citiienémumi.
5.3.Sanemot ziedojumu vai davinajumu ar noraditu meérki vai bez t3, tiek atvérts speciala budzeta konts.

Ziedojumu pienemsana, izlietoSana un uzskaite veicama atbilstosi Pasvaldibas noteiktajai kartibai.
5.4.Maksas pakalpojumu un citu pasu ienémumu rezultata gitie lidzekli tiek izmantoti tikai Muzeja

darbibas nodrosinasanai.
5.5.Pasvaldiba nodrosina lidzeklus Muzeju likuma 14.panta noteiktaja apjoma un nosaka kartibu, kada

Muzejs tiek finanséts no Pasvaldibas budzeta.



6. Nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
6.1 Muzeja Nolikuma un ta grozijumu izstradi nodroSina Muzeja direktors. Muzeja strukttrvienibu
nolikumus un to grozijumus izstrada Muzeja struktdrvienibu vaditaji. Nolikumu apstiprina ar Césu
novada domes [Emumu.
6.2 Grozijumus Nolikuma var ierosinat Césu novada dome, domes priekSsédétajs vai vina vietnieki,
Pasvaldibas izpilddirektors, Muzeja direktors.

7. Nobeiguma noteikumi

7.1. Atzit par spéku zaudéjusu Césu novada domes 2024.gada 21.marta nolikumu Nr.225 "CESU MUZEJA
NOLIKUMS" (prot.nr., p.)
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